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1. Uéel

Tento Vnitini predpis upravuje vnitiné zavazné postupy k zabezpedeni vykonu Cinnosti Spole¢nosti,
zejména pravidla a postupy pfi sjednavani a schvalovani spotiebitelského avéru tak, aby bylo mozné
fadné posoudit Wuvéruschopnost Spotiebitele a zamezit tak poskytnuti spottebitelského wvéru
Spotiebiteli, u néhoz je riziko, Ze spotiebitelsky Gvér nesplati, a to ve smyslu prislusnych ustanoveni
ZoSU.

Vsichni Pracovnici jsou povinni se prokazatelné seznamit s timto Vnitinim predpisem, dbat na jeho
dodrzovani a pti vykonu Cinnosti se fidit vS§emi vnitinimi predpisy Spolec¢nosti a dodrZovat povinnosti
stanovené jim pravnimi piredpisy Ceské republiky.

Tento Vniti‘ni piedpis byl pfipraven a zaveden v souladu s pozadavky § 84 a nasl. ZoSU.

Kdykoli Pracovnik zjisti porusSeni tohoto Vnitfniho predpisu, je povinen oznamit tuto skutecnost
Oddéleni kontroly, které situaci vyhodnoti a ptijme vhodné opatteni k naprave.

2. Pojmy a zkratky

Credit scoring Vyhodnoceni udajti poskytnutych Spotrebitelem
prostirednictvim internich ¢i externich databazi a registri.

Cinnost Nabizeni moznosti sjednat spotiebitelsky avér vlastnim jménem
a na vlastni tcet Spolec¢nosti.

Ptredkladani navrhi na sjednani spottebitelského tvéru vlastnim
jménem a na vlastni et Spole¢nosti.

Provadéni piipravnych praci smérujicich ke sjednani
spotiebitelského tvéru vlastnim jménem a na vlastni Gcet
Spolecnosti, vcetné poskytovani doporuceni vedouciho ke
sjednani spottebitelského tvéru.

Sjednavani spotiebitelského tvéru vlastnim jménem a na vlastni
ucet Spolecnosti.

Vykon prav a plnéni povinnosti ze Smlouvy uzaviené

Spolec¢nosti.
CNB Ceska narodni banka
Dotaznik Formulat ,[Posouzeni uvéruschopnosti Spotiebitele]”,

ktery tvoii Pfilohu ¢. 1 Vnitiniho piedpisu.

Dokumenty Dokumenty prokazujici prijem Spottebitele, pripadné piijem
jeho manzela/manzelky ¢i jiného ¢lena domacnosti Spotiebitele.

Oddéleni kontroly Oddéleni Spolecnosti povéiené vykonem kontroly nad ¢innosti
Spolecnosti a jejich Pracovnika.

Podklady Dotaznik a Dokumenty poskytnuté Spottebitelem k prokazani
jeho tivéruschopnosti.

Pracovnik Zaméstnanec Spole¢nosti v pracovnim pomeéru.

Zaméstnanec vykonavajici pro Spole¢nost praci na zakladé
dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér.

Fyzickd osoba v jiném smluvnim vztahu se Spolec¢nosti
poskytujici nebo podilejici se na poskytovani sluzeb Spole¢nosti
v souladu se ZoSU.

Osoby, které se pfimo nepodileji na poskytovani
spotiebitelského wuve€ru, ani nejsou za jeho poskytovani
zodpovédné (osoby vykonavajici administrativni ¢innosti a jiné
prace).

Risk management Oddéleni tizeni rizik Spole¢nosti.
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Smlouva Smlouva uzaviend mezi Spotfebitelem a Spoleénosti
o poskytnuti spottebitelského avéru.

Spotitebitel Zajemce o uzavieni smlouvy o spotfebitelském tvéru nebo
osoba, ktera jiz tuto smlouvu se Spole¢nosti uzavtela.

Uvér Spotiebitelsky avér na bydleni.

Vnitini piredpis Tato pravidla posuzovani tivéruschopnosti.

ZoSU Zakon ¢. 257/2016 Sb., o spotiebitelském Gvéru.

Zadost o Gvér Z4dost Spottebitele o poskytnuti spottebitelského tvéru
Spolec¢nosti.

ZivMin Zakon €. 110/2006 Sb. o Zivotnim a existenénim minimu,
ve znéni pozdéjsich predpisti.

3. Zakladni pravidla a postup posuzovani iavéruschopnosti

3.1.Postup pri posuzovani avéruschopnosti

a.

Posuzovani avéruschopnosti probiha ve dvou krocich:

1. Zjisténi finanéni situace a poZzadavka Spotiebitele

K prokizani financni situace je Spottebitel povinen vyplnit Dotaznik a poskytnout
relevantni Dokumenty.

Osobou odpovédnou za ziskani informaci je Pracovnik Spole¢nosti. Pracovnik je povinen
zajistit, Ze Spotiebitel zcela vyplni Dotaznik a dolozi relevantni Dokumenty. O tom, jaké
Dokumenty je tieba ze strany Spotrebitele dolozit, Pracovnik Spotiebitele informuje
nejcastéji pri osobni schiizce osobné, neni vSak vyloucena ani zZadost telefonicka,
emailova ¢i pisemn4.

Pti zjistovani finanéni situace Spottebitele se postupuje dle ¢l. 4. a 5. Vnitfniho predpisu.
2. Kontrola spravnosti adajui, credit scoring a Risk management

Pracovnik Spole¢nosti zarovenn vyhodnoti spravnost Podkladd. V ptipadé potteby je
Pracovnik vyzve Spotiebitele k podani ¢i doplnéni dodatecného vysvétleni, Dokumentt ¢i
adaji. Na zakladé poskytnutych Podkladd je provedeno posouzeni dvéruschopnosti

Spottebitele.

Na zékladé tohoto postupu je rozhodnuto o at uz kladném (tj. vyhovéni Zadosti o Gvér),
nebo zaporném (tj. zamitnuti Zadosti o aver) vysledku.

Osobou odpovédnou za findlni kontrolu spravnosti Gdajt o finanéni situaci Spotiebitele
vlozenych do Dotazniku, spravnosti Dokumentii, provedeni posouzeni Gvéruschopnosti
a zavérecné schvalovani avéru je Pracovnik Oddéleni fizeni rizik.

Osobou odpovédnou za doplnéni dodateénych podkladd od Spottebitele je Pracovnik
Oddéleni prodeje.

Posuzovani Givéruschopnosti Pracovniky musi vZidy podléhat vyse uvedenému
postupu. Jakékoliv odchylky od tohoto béZného postupu je tireba konzultovat
s Nadiizenym pracovnikem.

Vyjimkou z takového postupu je situace, kdy Spottebitel pozada o poskytnuti Gvéru
pfimo Oddéleni Fizeni rizik, aniZ by jej oslovil prostiednictvim Oddéleni prodeje.
V takovém pripadé je povinnosti Oddéleni fizeni rizik posoudit wuvéruschopnost
spotiebitele rovnéZz ve dvou krocich prostfednictvim odlisSnych Pracovnikd. Postup
jednoho pracovnika musi v takovém pripadé nahrazovat ¢innost Oddéleni prodeje a pro
dany ptipad se povazuje za pracovnika Oddéleni prodeje. Postup dalsiho pracovnika musi

nahrazovat ¢innost Oddé€leni fizeni rizik. Postup ¢innosti téchto jednotlivych Pracovniki
musi byt v takovém piipadé navzajem nezavisly a oddéleny.
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b. Zakladni pravidla

Pfi posuzovani uvéruschopnosti Spottebitele se Pracovnici #idi témito zakladnimi
pravidly a jsou povinni:

1. jednat v souladu se ZoSU a vSemi dalsimi relevantnimi pravnimi ptfedpisy G¢innymi
na uzemi Ceské republiky a se vSemi vnitfnimi predpisy Spole¢nosti;

2. peclivé zjistit, proverit a zvazit finanéni situaci kazdého Spottebitele, a za timto
tcelem poskytnout souc¢innost dalSim Pracovniktim;

3. ziskat od Spotiebitele veskeré Dokumenty potiebné ke zjisténi financni situace
Spotiebitele;

4. posuzovat finanéni situaci Spotfebitele a riziko v nejlepsim zajmu Spolecnosti;

umoznit Spotiebiteli uzavireni Smlouvy az po schvaleni tvéru Pracovnikem Oddéleni
rizik.

c. Fyzické opatireni Podklada

Osobou odpovédnou za opatfeni Podkladi je Pracovnik Spole¢nosti Oddéleni prodeje,
ktery mtze Podklady opattit fyzicky (tedy pfi osobnim setkani se Spotiebitelem). Tato
povinnost trva po celou dobu trvani Smlouvy se Spotiebitelem, piipadné az do doby, kdy
skon¢i Gvé€rovy vztah mezi Spolecnosti a Spottebitelem, do$lo-li v pribéhu trvani
Smlouvy k jeji zméné.

Pracovnik Oddéleni prodeje pti osobnim setkani se Spotiebitelem zjistuje jeho finanéni
situaci, zejména pak tyto informace:

1. piijmy (pravidelné i nepravidelné, soucasné i budouci) véetné skute¢nosti, které
mohou snizit budouci piijmy;

2. vydaje (pravidelné i nepravidelné, soucasné i budouci) vcéetné skutec¢nosti, které
mohou navysit budouci vydaje;

3. zpusob dosavadniho plnéni dalsich zavazki; a
4. dalsi skutecnosti, které mohou ovlivnit majetkové poméry Spottebitele.

Za timto acelem vyplni Pracovnik Oddéleni prodeje se Spotiebitelem a piip. obdobné i se
spoluzadatelem ¢i rucitelem Spotiebitele Dotaznik, ktery tvoiri ptilohu ¢. 1 tohoto
Vnitiniho predpisu, kterou doplni o dodatkové prilohy ¢. 6. a 7 a dle potieby také
o ostatni prilohy ¢. 2 - 5 (ne nutné nezbytné) v zavislosti na vysi avéru, o ktery Spotrebitel
zada.

Pii zjistovani pfijmt a vydaji Spottebitele postupuje Pracovnik Oddéleni prodeje dle
¢l. 6. Vnitiniho ptedpisu.

Pracovnik Oddéleni prodeje je povinen provéfit spravnost a aktualnost Podkladd.
V ptipadé, ze zjisti nespravnost, nepfesnost, nesrovnalost ¢i jinou vadu, obrati se na
Spottebitele s zZadosti o doplnéni ¢i vysvétleni. TotéZ ucini, pokud bude vada zjisténa
jinym Pracovnikem.

Po opatieni vSech Podkladd Pracovnik Oddéleni prodeje tyto preda Oddeéleni prodeje do
3 pracovnich dni ke schvaleni.

d. Dokumenty k opatieni

Pracovnik Oddéleni prodeje opatii veskeré aktudlni Dokumenty, které jsou mu
predkladany Spotiebitelem, pred uzavirenim Smlouvy. Pracovnik Oddéleni prodeje vyplni
do Dotazniku, jaké Dokumenty mu byly predlozeny.
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Podle druhu prijmu mohou byt piijmy Spottebitele prokazany predlozenim originald
[¢i ovérenych kopii] téchto Dokumentii:

1.

10.

11.

12.

13.

Zaméstnani — potvrzeni zaméstnavatele o primérné vy$i mési¢niho prijmu
zameéstnance, nebo pracovni smlouva a vyplatni pasky za posledni ti mésice nebo
bankovni vypisy dokladajici ptijmy obdrZené za obdobi poslednich tfi mésica.

Podnikani - Zivnostensky list a datiové ptiznani za ptredchozi zdatovaci obdobi
(kopie s otiskem razitka ptislusného finan¢niho Gfadu o ptijeti musi byt predloZena
vzdy) nebo bankovni vypisy dokladajici ptijmy obdrZené za obdobi poslednich ti
mésica.

Diichod (starobni, invalidni, vdovsky, sirot¢i) - doklad o vyméie dichodu
(vystavuje sprava socidlntho zabezpeceni) a bankovni vypisy nebo sloZenky
dokladajici ptijmy z diichodu obdrzené za obdobi poslednich tf{ mésici.

Penézita pomoc v mateistvi / rodic¢ovsky prispévek — doklad o ptfiznani
matefskych nebo rodi¢ovskych davek a bankovni vypisy nebo sloZzenky dokladajici
prijmy obdrzené za obdobi poslednich tii mésict.

Domacnost — doklady o pfijmech domacnosti (musi se jednat o néktery
z akceptovatelnych zdrojt piijmu v souladu s timto ¢lankem Vnitfniho pfedpisu).

Domacnost je definovana jako adresa, na které se Spotiebitel skute¢né zdrzuje (plati
najem, poplatky spjaté schodem domacnosti, napt., elektiina, voda, plyn, atd.).
Nemusi se tak jednat o adresu trvalou, uvedenou v obéanském priikazu Spottebitele.

Vyzivné — rozhodnuti soudu, bankovni vypisy nebo sloZenky dokladajici prijmy
obdrZené za obdobi poslednich tfi mésica.

Vysluhovy prispévek (vojaci, policisté apod.) — rozhodnuti subjektu, ktery
zajistuje vyplatu renty (napf. ministerstvo vnitra, ministerstvo obrany...) a bankovni
vypisy nebo sloZzenky dokladajici prijmy obdrzené za obdobi poslednich tii mésicti.

Najemné — doklad o vlastnictvi pronajimané véci (u nemovitosti list vlastnictvi),
njjemni smlouva a vypis zbankovniho G¢tu. Pfijmy zpronijmu jsou soucasti
danového ptiznani.

[Predpokladany prijem z Fizeni o pozutstalosti — rozhodnuti o zahéjeni fizeni
o pozustalosti, listiny ¢i dal$i jednani, kterA mohou mit vyznam pro nabyti
pozistalosti (napf. zavéet, dédicka smlouva, odkaz).]

[Vynos z prodeje nemovitosti — kupni smlouva nebo smlouva o smlouvé budouci
kupni.]

[V¥nos z prodeje automobilu (¢i jiné movité véci) — kupni smlouva, nebo
smlouva o smlouvé budouci kupni.]

[Vyplata pojistného plnéni — pojistna smlouva, podklady k pfedani nebo kopie
podkladt jiz pfedanych pojisfovné pro vypocet vyse pojistného plnéni.]

[Jina pohledavka — kopie sménky, uznani dluhu, smlouva nebo jakykoli dokument
prokazujici existenci a splatnost pohledavky ve prospéch Spotiebitele.]

Prijmy, vydaje a disponibilni mési¢ni prijem Spotiebitele

Stanoveni pravdivych pfijmd a vydaji Spotiebitele, resp. domécnosti Spotiebitele je
nutné k urceni schopnosti Spotiebitele splatit avér, pripadné k vypocteni adekvatniho,
resp. maximalné mozného zatizeni Spotrebitele mési¢nimi splatkami tvéru. Spolecnost
tak musi od Spottebitele ziskat dostate¢né mnozstvi informaci, které s pfijmy a vydaji
souviseji, a Spottebitel je povinen uvést aplné a pravdivé informace.
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Spottebitel vyplni své piijmy a vydaje do Dotazniku. Povinnosti Pracovnika Oddé€leni
Fizeni rizik je provérit, zda takto uvedené piijmy a vydaje odpovidaji predloZzenym
Dokumenttim a dal$im skute¢nostem, které jsou mu znamy, napt. znalost rodinné situace
Spotrebitele, prostiedi, ve kterém Spotiebitel bydli ¢i pracuje, apod. Pokud Spotiebitel
vykazuje neobvykle vysoké piijmy ¢i neobvykle nizké naklady ve vztahu k ostatnim jim
uvadénym skute¢nostem, je Pracovnik povinen informace provéfit na zakladé Podkladd,
popf. zajistit dodate¢né informace od Spottebitele, které by odchylky vysvétlily.

Piijmy

Mezi piijmy Spottebitele se fadi vSechny jeho pravidelné i nepravidelné, soudasné
ibudouci piijmy, které je schopen prokazat. P¥i tom se zapocitavaji nejen pifjmy
samotného Spotiebitele, ale i pfijmy celé jeho domacnosti, které jsou tvoreny osobnimi
piijmy kazdého jejiho ¢lena.

g. Druhy piijmi a skuteénosti schopné snizit pitijmy v budoucnu

Ze strany Spottebitele musi byt prokizany pravidelné mési¢ni piijmy, za které se povazuji
zejména tyto:

1. Zaméstnani — zpisob vypoctu nize.
2. Podnikani - zpisob vypoctu nize.
3. Duchod (starobni, invalidni, vdovsky, sirot¢i).
4. PenézZita pomoc v materstvi.
5. Statni socialni podpora:
a. pridavek na dité;
b. rodicovsky prispévek;
c. prispévek na bydleni;
d. porodné; nebo
e. pohiebné.
6. Prijem jiného ¢lena domacnosti Spotrebitele.
7. Vyzivné.
8. Vysluhovy prispévek.
9. Najemneé.
Dale se za piijmy povazuji budouci prijmy, u nichZ je vSak tifeba posoudit miru
pravdépodobnosti a diivodnosti. Jedna se zejména o tyto kategorie prijmi:
1. [Predpokladany piijem z Fizeni o poziistalosti.]
2. [Vynos z prodeje nemovitosti.]
3. [Vynos z prodeje automobilu (éi jiné movité véci).]
4. [Vyplata pojistného plnéni.]
5. [Jina pohledavka.]

Rovnéz je tireba zohlednit i skute¢nosti, které mohou vbudoucnu snizit piijmy
Spotrebitele. Mezi takové skutecnosti se Fadi zejména tyto:

1. [Sezénni charakter prijmu Spotrebitele.]

2. [Nestabilita finan¢niho trhu - pokud je ptijem Spotiebitele zavisly na vyvoji na
finanénim trhu.]
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3. Odchod do dichodu — pokud doba spliceni avéru presahuje predpokladany veék
pro odchod Spottebitele do diichodu.

4. Béh vypovédni doby pracovniho poméru.
Ocekavany upadek nebo hrozici ipadek zaméstnavatele Spotiebitele.

Probihajici rozvod Spotiebitele.

h. Zaméstnani

Piijem Spotriebitele pro téely posouzeni jeho uvéruschopnosti je vypoéitan jako priamér
¢astek prijma za [3] posledni po sobé jdouci mésice predchézejici mésici, ve kterém
Spotiebitel o tvér zada. Pokud ma Spottebitel piijem ze zavislé cinnosti od vice
zameéstnavatel, provede se vypocet primérného piijmu na zakladé souétu piijmi
v jednotlivych mésicich. Je tak proveden soucet vyplacenych castek od jednotlivych
zameéstnavatelil v jednotlivych mésicich a z takto ziskaného souctu ti po sobé jdoucich
¢astek se vypocte primérny meésiéni ptijem. Vyslednd suma je zaokrouhlovdna na celé
koruny smérem dolii a vyplni se v kolonce [Cist4d mzda] v Dotazniku.

Podnikani

Pro tcely posouzeni tavéruschopnosti Spotiebitele je zapocten primérny pifjjem za

posledni zdatovaci obdobi vypocteny jako:

1. Diléi zaklad dané z prijmu (¥. 113 danového priznani) - dan (¥. 74) = Cisty piijem
/ 12 (pocdet mésicil) = mésiéni prijem Spotrebitele, ktery bude uveden v Dotazniku
v kolonce [Cist4d mzda].

2. Vptipadé, kdy Spotiebitel uplatnuje vydaje tzv. pausilem, bude vypocet cistého
pfijmu proveden nésledovné:

v s

Piijmy (¥. 101 danového priznani) * koeficient pausélu / 12 (pocet mésicit) = ¢isty mésicni
prijem, ktery bude uveden v Dotazniku v kolonce [Cista mzda].
Vydaje

Mezi vydaje Spotiebitele se fadi vSechny platby, které slouzi k pokryti jeho Zivotnich
nékladt a hrazeni jeho dalSich zavazki. Je vSak tieba zapodist nejen vydaje samotného
Spotiebitele, ale i vydaje celé jeho doméacnosti, které jsou tvoreny osobnimi naklady
kazdého jejiho clena a naklady na domaécnost, jakoz i néklady spojené se vSemi
vyzivovanymi osobami.

Soucet vSech nize uvedenych ¢astek nam udava ¢astku celkovych mési¢nich vydajt.
Zivotni naklady
Zivotni niklady Spottebitele nebo ¢lena jeho domécnosti jsou zejména:

1. Vydaje spojené s provozem domu nebo bytu — napf. nijemné, poplatky za
elekttinu a dalsi.

2. Osobni vydaje — napt. naklady na obleceni, jidlo, dojizdéni do prace ¢i do Skoly
a dalsi.

3. Vydaje vsouvislosti s vyZivovaci povinnosti — pokud existuji osoby, viiéi
kterym ma Spotftebitel vyzivovaci povinnost.

4. Vydaje spojené sosobami, jejichz zdravotni stav vyzZaduje zvlastni
zdravotni pééi.

5. Vydaje souvisejici s platbami socialniho a zdravotniho pojisténi -
u podnikateld.
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Dalsi vydaje Spotiebitele

U dalsich vydaja Spotiebitele je povinnosti Pracovnika Oddéleni prodeje pouze vyzadat si
informace o jejich existenci.

Dalsimi vydaji Spotfebitele nebo ¢lena jeho domécnosti jsou zejména:

1.

AN S

Uvéry a zapijcky (véetné hypoték) — Pracovnik Oddéleni prodeje je kromé
zpusobu splaceni povinen zjistit také jejich celkovou vysi, vysi nesplacené jistiny, vysi
aroku a zbyvajici dobu splaceni.

Sporeni / pojisténi.
Vyzivné (alimenty).
Odpovédnostni plnéni.

Pravomocna rozhodnuti soudu ¢i jiného organu ukladajici majetkova
plnéni.

Nedoplatky na dani, platbach socialniho a zdravotniho pojisténi ¢i jinych
povinnych platbach.

Dalsi dluhy

a. pravidelné / nepravidelné hrazené — srazky ze mzdy, splatkové kalendaie
atd.;

b. fesSené mimosoudné / soudné / vikonem rozhodnuti / exekuéné;

c. splatné i dosud nesplatné.

Skutecnosti zpisobilé zvysit vydaje v budoucnu

Rovnéz je treba zohlednit i skutecnosti, které mohou vbudoucnu zvysit vydaje
Spotrebitele. Mezi takové skuteénosti se fadi zejména tyto:

1.

6.

Zvyseni referen¢nich arokovych sazeb u Gvéra s pohyblivou trokovou
sazbou — pokud takovy avér Spotiebitele jiz splaci.

Zaporné amortizace — Spotfebitel jiz splaci Gvér castkami, které nejsou
dostatecné k jeho umoteni, jelikoZ nepokryvaji ani arok, a vyse dluhu se tak stéle
zvysuje.

Balonové splatky — Spotiebitel splaci avér, jehoz posledni splatka je vyrazné vyssi
nez predchozi splatky.

OdlozZeni plateb jistiny dluhu nebo aroku.

[Nepravomocné rozhodnuti soudu nebo jiného organu ukladajici
Spotiebiteli majetkové plnéni.]

[Ruéeni, zastavni pravo a jiné zpusoby zajisténi dluhu.]

Disponibilni mési¢ni piijem

K samotnému posouzeni Gvéruschopnosti, tj. schopnosti splatit poptavany tvér, je nutné
stanovit disponibilni mésiéni pfijem Spotiebitele. Disponibilni mési¢ni piijem se
vyhodnocuje na zakladé piijmG a vydaji domacnosti Spotiebitele, které uvedl
v Dotazniku.
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N2

Vypocet disponibilniho mési¢niho pfijmu se provadi dle nasledujiciho vzorce:

0. Disponibilni mési¢éni prijem = Celkové mési¢ni piijmy — Celkové mési¢ni
vydaje
Vysledna suma (disponibilni mési¢ni piijem) miize byt v rozsahu [90 %] vyuzita pro Gcely

mésicnich splatek poptavaného avéru, maximalni meési¢ni splatka avéru tedy nemize
presahovat [90 %] disponibilniho mési¢niho piijmu.

Pokud je zjevné, ze Spottebitel Gver nesplati ¢i neni schopen splatit (disponibilni mésic¢ni
prijem je prilis nizky nebo zaporny), Spole¢nost poskytnuti ivéru zamitne.

4. Dalsi mechanismus vyhodnoceni avéruschopnosti

Vzhledem k tomu, Ze Spole¢nost poskytuje pouze jeden typ produktu, a sice spotiebitelsky tivér na
bydleni, scoringovy model a mechanismus je také jednoduchy a vySe poskytnutého uvéru vychazi
z disponibilniho pfjmu nad rdmec zivotniho minima a vSech pravidelnych meési¢nich vydaji,
modifikovano hodnotou zajisténé nemovitosti (Gvér Spolecnost poskytuje nejvyse do 65 % hodnoty
nemovitosti).

Spole¢nost déle pracuje pii vyhodnocovani schopnosti spottebitele splacet spotiebitelsky avér na
bydleni s ukazateli DTI a DSTI, aby se ptedeslo hrozby ptedloZeni Spotiebitele.

Spolecnost mé stanovené interni limity pro ukazatele DTI a DSTI a na jejich zadkladé obezietné
posuzuje zadosti o ver.

Pro ukazatele DTT plati pravidlo, dle kterého vyse vSech tvérti nesmi piresdhnout 8 nasobek ro¢niho
piijmu Spotiebitele.

Pro ukazatele DSTI plati pravidlo, dle kterého vyse splatek vSech avért Spotiebitele nesmi prekrocit 40
% jeho , ptijmi

Spole¢nost miize ve vyjimeénych a odtvodnénych pripadech u bonitnich klienti vyhovét zadosti o
spottebitelsky avér na bydleni také v ptipadé, kdy DTI presahuje 8 a DSTI 40 %, avSak musi pisemné
Fadné odtivodnit, Ze bylo kladné rozhodnuti zaloZeno na konkrétnich a dokladovanych skute¢nost a
toto odtivodnéni piipojit ke spisu daného klienta (Spotiebitele) a vést jej dle pravidel pro evidenci a
archivaci téchto spist.

Pracovnici jsou pfi vyhodnocovani avéruchopnosti povinni pracovat s vypoctovou tabulkou, ktera je
ptilohou €. 8 tohoto predpisu, kdy konec¢ny zlistatek po odecteni veskerych ocekavanych pravidelnych
vydaji Spottebitele v¢. splatky spotiebitelského tivéru od jeho piijmi ¢i piijmi jeho doméacnosti nesmi
klesnout pod ¢astku 3.000 K¢.

Pracovnici jsou povinni sledovat aktualni makroekonomickou situaci a v ptipadé hospodaiskych zmén
(zejména ruastu C¢astky zivotniho minima) vidy vyhodnotit dostateénost stanovenych procesi
vyhodnocovani Gvérushopnosti. V pripadé zjisténi nedostatkd je Pracovnik povinen podat podnét
k aktualizaci zavedenych procest dle pravidel pro pfijimani a zménu vnitfnich predpist stanovenych
v Organiza¢nim fadu spolec¢nosti.

5. Schvalovani avéru

Poté, co Pracovnik Oddéleni prodeje opatii od Spotiebitele vSsechny Podklady dle ¢l. 4. nebo 5.
Vnitfniho predpisu, preda je spoleéné s vyplnénou Zadosti o Gvér ke schvaleni tvéru, tj. ke kontrole
spravnosti tdajti, provedeni [credit scoringu] a posouzeni z hlediska [risk managementu] Pracovniku
Oddélent fizeni rizik.

Na zakladé predanych Podkladi se automaticky provadi kontrola spravnosti uvedenych tdaji. Pokud
prislusny Pracovnik shleda v nékterém z uvedenych tidaji nespravnost, neptfesnost, nesrovnalosti ¢i
jinou vadu, je tato vada postoupena Pracovnikovi Risk managementu. Pracovnik Oddéleni fizeni rizik
upozorni Pracovnika Oddéleni prodeje na vadu a vyzve jej, aby od Spotiebitele vyzadal dodatecné
vysvétleni nebo doloZeni dodateénych Dokumentd. Pracovnik Oddéleni prodeje je povinen opatfit
dodatecné vysvétleni nebo Dokument bez zbyte¢ného odkladu od vyzvy.
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Po potvrzeni spravnosti uvedenych tdaji provede Pracovnik Oddé€leni fizeni rizik prostfednictvim
vybranych externich databazi a registrii, zejména Centralniho registru exekuci, insolven¢niho rejsttiku,
listu vlastnictvi k nemovitosti, vypisu o soudnich fizenich z okresniho soudu v misté bydlisté zadatele
aregistru dluznikd SOLUS a registru CBCB (Czech Credit Bureau, a. s.) (credit scoring). Je-li to
v konkrétnim pripadé nezbytné nebo v pripadé historicky negativni zkuSenosti Spolecnosti se
Spotiebitelem, nahlizi se i do dalSich Gvérovych rejsttiki. Zarovei se monitoruje, zda neméa Spotiebitel
u Spole¢nosti podanu jinou Zadost o Gvér, o které nebylo rozhodnuto, nebo zda jiz Spole¢nost
neposkytla Spottebiteli v minulosti tvér, at uz splaceny ¢i nesplaceny.

Na zikladé vyse uvedenych postupii je vyhotoven vysledek vyhodnoceni poptavaného ivéru a osoby
Spotiebitele. Tento vysledek je predan Pracovniku Oddéleni prodeje [osobné / prostfednictvim
e-mailu / interniho systému]. Pracovnik Oddé€leni prodeje Spottebitele o vysledku informuje [osobné
/ telefaxem / telefonicky / postou / prostfednictvim e-mailu / interniho systému].

Pokud je vysledek vyhodnoceni kladny a byl tedy udélen souhlas Spoleénosti k uzavieni Smlouvy,
Pracovnik Oddé€leni prodeje je opravnén smlouvu o tvéru uzaviit. Pokud byl vSak vysledek kladny
s vyhradami ¢i zménami parametri Gvéru, Pracovnik Oddéleni prodeje smlouvu o Gvéru uzavie jen
v podobé zahrnujici vyhrady a zmény stanovené Pracovnikem Oddéleni fizeni rizik.

Pokud je vysledek vyhodnoceni zaporny, a nebyl tedy udélen souhlas Spolec¢nosti k uzavieni smlouvy
o uvér, Pracovnik Oddéleni prodeje neni opravnén poptavany tvér za Spole¢nost sjednat. V ptipadé
zamitnuti Zadosti o Gvér Spole¢nost informuje bez zbyte¢ného odkladu Spotiebitele o tomto zamitnuti
a vyrozumi jej o pouzité databazi.

6. Uéinnost

Tento vnitini pfedpis nabyva G¢innosti dne 01. kvétna 2018.

Ond Fej Digitalné podepsal

Ondrej Spacek
Datum: 2018.05.02

Spacek 21:21:35 +02000'

Jméno: Ondiej Spacek

Funkce: jednatel
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Prilohaé. 1

Formulaf posouzeni Gvéruschopnosti Spotrebitele

Formulaf pro posouzeni schopnosti zadatele splacet avér

Zadatel Manzel/ka
Pfijmeni Pfijmeni
Iméno Jméno

RC RE

Osoby zijici ve spoleéné domécnosti (vztah k Zadateli, vék)
1.
2
3.

Pfijmy domacnosti

Zadatel

Manzel/ka

Druh/druzka

ostatni Pfijmy celkem

Vydaje domacnosti

najem

inkaso

jidlo

osaceni, drogerie Bude vyplaceno z Gvéru?
splatky uvérd, leasing: ANO NE

1.
2.
3.
4,
5,

cestovné (mésicniky, benzin)

skolné

pojistné

ostatni Vydaje celkem

Prohlasujeme, Ze veskeré uvedené Udaje jsou pravdivé a Uplné. Nezatajili jsme Zadnou
skuteénost, kterd by mohla byt rozhodujici pro posouzeni nasi schopnosti splacet Gvér.

Zadatel Manzel/ka
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Priloha é. 2

Pfijmeni, jméno, titul: Datum narozeni/rodné
¢islo:

Datum narozeni/rodné
¢islo:

Pfijmeni, jméno, titul:

Misto a zemé narozeni: Statni ptislusnost:

Telefon: Do zameéstnani: Mobil: E-mail:
Druh priikazu totoznosti: Cislo: Platnost do: Vydal:
Koresponden¢ni adresa
(jen se lisi-li se od
trvalé):
Pocet ¢lenti domacnosti (Zadatel, manzel/ka, druh/druzka, nezaopattené déti):
Rodinny stav: Nejvyssi dosazené vzd€lani: Socialni zatazeni: Platce prijmu: Soucasné
bydleni:
O svobodny/a O zékladni O management O stat
O yenat(/vdans 0 vwud O] stétni zamést 0 ddasti stat O vlastni
Zenaty/vdana vyucen statni zaméstnanec a.s.sUlastistatu o6 s
Jméni manzelt: O vyuéen s maturitou O zaméstnanec—manualni O a.s. bez ucasti zastavou
“ 4 TP . statu ;
O spole¢né O taplné sti. odborné O O vlastni
O zisend O tiplné sti. vieobeend zaméstnanec—nemanualni O zahrani¢ni byt/dtm bez
zGZené uplné str. vSeobecné . spoletnost Zhstavy
. , & odborna gkol O podnikatel ¥ )
d " rsgmtrovam O vyssi odborna skola O svobodng in O drugstvo 1 drudstevni
artnefi " , svobodné povolani ; otud
P O vysokoskolské P 0 vlastnictvi
iy o spol. s r.0.
O rozvedeny/a O ostatni O dtichodce 0
And ey 0 soukromy statni/obecni
méneé nez 3 roky O student podnikatel byt
O rozvedeny/a O nezaméstnany e 1
y/ Y O jiny plétce O najem v byté
vice nez 3 roky O rodicovska/mateiska prijmu ve vlastnictvi
O vdovec/vdova dovolena/v domacnosti O vlastni jiné osoby
O ostatni soukromé O u rodica,
podnikéni (OSV¢) U roedinnych
prislusnika
O
ubytovna/kolej
O ostatni
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Priloha ¢é. 3

Zaméstnani Zaméstnavatel: 1CO:
Zaméstnan od: Prflcovn/i
zafazeni:
O na dobu neur¢itou O na dobu uréitou do:
Cisty mésiéni pifjem (primér za posl. [ ] mésice): Telefon na mzdové oddéleni:

Sréazky ze mzdy na zakladé nafizeného vykonu rozhodnuti: Ojsou O nejsou provadény

Prohlasuji, Ze nyni O jednam O nejednam o skonéeni mého pracovniho poméru.

O Majetkova Gcast ve spole¢nosti Vlastnicky podil (v %) Nazev firmy: I1CO:

Z firmy mam ¢isty mésicni piijem:

Prohlasuji, Ze firma O dluzi O nedluZi finanénimu afadu ¢ pojistovné, aktudlné 00 ma O nemda bankovni
a nebankovni zavazky po splatnosti a aktualné [0 m4 O nemé exekuci.

Udaje o podnikani (vyplni 7adatel, ktery  ICO:
ma opravnéni podnikat, ale nedoklada
z podnikani pi{jem)

Prohlasuji, Ze O dluzim O nedluZim finanénimu afadu & pojistovné, aktudlné O mam O neméam bankovni
a nebankovni zavazky po splatnosti a 0 mam O neméam exekuci.

O Podnikatel Predmét podnikani: Konkrétni popis ¢innosti:
Cisty mésiéni pijem (pramér za [ ] mésici): Datum zahéjeni ¢innosti:
1CO: Jsem spolupracujici osoba O ano O ne

Prohlasuji, Ze O dluzim O nedluZim finanénimu Gfadu ¢ pojistovné, aktualné 0 mam O neméam bankovni a nebankovni zavazky
po splatnosti a aktualné 0 mam [ nemam exekuci.

O Ostatni pt{jmy

O pifjem z najmu Cisty mésiéni pifjem (primér za [ ] mésici) Typ pronajimané nemovitosti:

O starobni O invalidni diichod  vySe:
O rodicovsky prispévek O vyzivné
O jina davka
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Priloha ¢é. 4

Typ nemovitosti:* Adresa: Na nemovitosti vazne zastava 00 ano O ne

Typ nemovitosti:* Adresa: Na nemovitosti vazne zastava 0 ano O ne

Piipadné dalsi nemovitosti:

*(byt / rodinny ditm / pozemek / rekreacni objekt / &inzovni ditm / jiné)
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Priloha €. 5

Najem/Inkaso K¢
Vydaje domacnosti (telefon, jidlo, 1éky, doprava, obleéeni) Ké

Sporeni/Pojisténi

Splatky avéra Ké
Ostatni naklady (alimenty a ostatni) K¢
Celkové mési¢ni naklady doméacnosti K¢
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Priloha é. 6

Nazev Datum vzniku
dokumentu
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Priloha é. 7

Zadatel (a spoluzadatel) ¢estné prohladuji, Ze idaje uvedené v tomto Dotazniku, véetné jejich piiloh
jsou uplné a pravdivé a berou na védomi, Ze uvedeni nepravdivych nebo netplnych tdaji by mélo za
nasledek odmitnuti zadosti o poskytnuti Gtvéru nebo odstoupeni od smlouvy o ivéru. V ptipadé
jakychkoliv zmén tdajt, popi. skuteénosti uvedenych v tomto Dotazniku ma Zadatel a spoluzadatel
povinnost neprodlené pisemné informovat Spole¢nost. Zadatel a spoluzadatel dale prohlasuji, ze pravo
disponovat sjejich majetkem neni ke dni podani zadosti o poskytnuti Gvéru zadnym zplisobem
omezeno a neni jim znamo, Ze by toto omezeni mohlo nastat.

Zadatel (a spoluzadatel) dle prohlasuji, Ze si nejsou védomi existence skute¢nosti zptisobilych sniZit
v budoucnu jejich pfijmy, zejména (i) sezonniho charakteru jejich piijmu, (ii) zavislosti pfijmu na
vyvoji na financnich trzich, (iii) pfedpokladaného odchodu do dichodu, (iv) béhu vypovédni doby
pracovniho pomeéru, (v) o¢ekavaného ipadku nebo hroziciho tpadku zaméstnavatele (¢i spoluzadatele)
Zadatele nebo (vi) probihajiciho rozvodu Zadatele (¢i spoluzadatele).

Zadatel (a spoluzadatel) dale prohlasuji, Ze si nejsou védomi existence skute¢nosti zptisobilych zvysit
vbudoucnu jejich nédklady, zejména (i) Ze nemaji sjednidn uvér s pohyblivou trokovou sazbou,
(ii) u jejich existujicich tvért neprobih4 ziporna amortizace (splaceni avéru ¢astkami niz§imi, nez je
nartstajici arok), (iii) u jejich existujicich tivérd neni sjednana tzv. baléonova splatka (posledni splatka
je vyrazné vyssi nez predchozi splatky), (iv) u svych existujicich Gvér nemaji odloZené platby jistiny
dluhu nebo aroku, (v) neexistuje nepravomocného rozhodnuti soudu nebo jiného organu ukladajici
Zadateli (¢i spoluzadateli) majetkové plnéni nebo (vi) jejich existujici dluhy nejsou zajistény pomoci
ruceni, zastavniho prava ¢i jiného zptisobu zajisténi dluhu.

Zadatel bere na védomi, ze mu tvér miize Spole¢nost poskytnout, jen kdyz bude spliovat véechny
k tomu stanovené podminky. Dale bere na védomi, ze smlouvu o Gvéru s nim Spole¢nost nemiize
uzaviit, dokud ve Spole¢nosti neprobéhnou vSechny potfebné schvalovaci procesy podle jejich
vnitfnich pravidel. Zadatel proto prohlauje, Ze se nespoléha na to, ze s nim Spole¢nost smlouvu
0 Gvéru uzavre.

\% Dne

Zadatel Spoluzadatel
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Priloha ¢. 8
Priklad vypoctové tabulky

TYP DOMACNOSTI CASTKA POCET CELKEM
jednotlivec 3410 0 0
viceéetna domacnost prvni osoba v domacnosti 3140 il 3140

daldi osoba v doméacnosti, kterd neni

nezaopatfenym ditétem 2830 0 0

nezaopatfené dité ve véku do 6 let 1740 0 0

nezaopatfené dité ve véku od 6 do

15 let 2140 1 2140

nezaopatfené dité ve véku od 15 do

26 let 2450 1 2450
Celkova castka Zivotniho minima pro vicecetnou doméacnost 7730

Piijmy Vydaje [ 5737
pravidelny pramérny mésiéni pifjem 27 000 7730 ZM
ostatni pfijmy 5500 8 038 nase splatka

celkovy dluh/wge Gvéru 730 000
celkové racni pFijmy 390 000
ro¢ni souhrn spldtek dvérd 96 456

5000 néjem + inkaso

(tdtka nesmi byt niZsi nez 3.000,- K&)

6 000 dalsi vydaje dle Formulafe bonity

DTI|

1,87

DSTI

24,73%

Timto swwm podpisem potvrzujeme, ze wyie uvedené pfijmy odpovidaji nadim skuteénym pramérnym mésiénim pfijmam, a Zze kromé
wyse uvedenych nemame zadné dal3i vyznamné mésiéni naklady, zejména pak splatky avérd, leasingové splatky, splatky pljcek,
kreditnich karet &i daldich dvérowych produktd.

{hodnota DTl nesmi byt v&tsi ne? 8)

{hodnota DSTI nesmi byt vEtsi nez 40%)
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